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EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior@) CARLOS JULIO TORRADO ORDONEZ identificado(a) con Cedula Ciudadania
13470565, se encuentra Activo en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar como
cotizante Independiente segun informacién contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20210104 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 12 dias del mes de Septiembre
de 2.024

Observaciones:

Con destino a:
PERSONAL

Informaciéon sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaraciéon con gusto sera
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacion de traslado ni aclaracion de
multiafiliacién en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

ﬁ Elaboré: MARLY ESTRELLA BECERRA CER-AFI
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COLOMBIA
POTENCIA DE LA la unidad

V' D A DE PENSIONES Y PARAFISCALES

Certificado No 20240913125601

Asunto: CERTIFICADO NO PENSION/CC/ 13470565/CARLOS JULIO TORRADO
ORDONEZ

Respetada Sefior(a):

LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL - UGPP, por
medio del presente documento CERTIFICA que revisados los sistemas de
informacién de la entidad se encontré que el sefior(a) CARLOS JULIO TORRADO
ORDONEZ, identificado con CC No. 13470565, a la fecha NO cuenta con
PENSION RECONOCIDA por esta Entidad.

Este certificado se expide a solicitud del interesado(a) en la ciudad de Bogota
D.C. a los 13 dias del mes Septiembre de 2024.

Cordial saludo

s o

JOHANA JARAMILLO PALACIO i
DIRECTORA DE SERVICIOS INTEGRADOS DE ATENCION (E )
UNIDAD DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCAL - UGPP

Unidad de Gestion Pensional y Parafiscales -UGPP
Correspondencia: Avenida carrera 68#13-37, Bogota D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 492 6090

Linea gratuita: (+57) 01 8000 423 423



